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Nätverket för tillgänglighetsfrågor

• 328 personer från 140 kommuner och 13 
landsting/regioner 

• Träff  en gång per halvår

• Nästa gång i Gävle 13 april



Ohälsa

• En av fem har en funktionsnedsättning

• Av dem uppger 22 % att man har dålig 
hälsa mot 2 % i övriga befolkningen 

• En del av ohälsan har direkt samband 
med funktionsnedsättningen, som ju i 
många fall beror på sjukdom eller skada  



Tillgänglighet ger bättre hälsa

• Ohälsan kan minskas genom att bl.a. 
förbättra de ekonomiska 
förutsättningarna, minska kränkande 
bemötande, öka det sociala deltagandet 
och förändra vissa levnadsvanor

• Förbättrad tillgänglighet är en 
nyckelfaktor



Besöksinformation om tillgänglighet

• där annan besöksinformation finns

– Öppettider

– Hur man hittar dit

– Hur man kommer in 

– Garderober, toaletter, program , information 
etc.

– Vad som erbjuds

• är god kvalitet för besökaren



Besöksinformation

• Tillgänglighetsguider är således 
en särskild lösning som det ropas 
efter därför att den vanliga 
besöksinformationen i regel inte 
räcker till 

Vems ansvar är det?



EAH och e-verktyget för 
tillgänglighetsfrågor

• E-verktyget en naturlig fortsättning på EAH-arbetet

• I e-verktyget finns tips om hur man arbetar 
framgångsrikt med tillgänglighet 

• I e-verktyget finns möjligheter att visa alla berörda 
både hur man arbetar och hur långt man kommit i 
sitt arbete

• Den öppna och systematiska redovisningen inbjuder 
till en konstruktiv dialog mellan beslutsfattare och 
berörda



Konventionen om rättigheter för 
personer med funktionsnedsättning



Kommunens ansvar

Hur fungerar det i din kommun för människor 
med funktionsnedsättning?
Kan alla:
• Gå på bio, teater, konserter och museiverksamheter?
• Gå på idrottsevenemang på orten?
• Spela teater? Musicera?  Utöva andra

kulturverksamheter?
• Idrotta med det man själv vill?

Var ligger ansvaret för att alla ska kunna både 
delta och själva utöva olika kulturaktiviteter och 
idrotter?



Artikel 27
• Sverige erkänner rätten till arbete för 

personer med funktionsnedsättning på
lika villkor som för andra. 

Det innefattar rätten att kunna förtjäna 
sitt uppehälle […] på arbetsmarknaden 
och i en närmiljö som är öppen, som 
främjar integration och är tillgänglig för 
personer med funktionsnedsättning.



Konventionen – kommunens ansvar

• Vilket ansvar har vår kommun?

• Hur ser det ut i vår kommun idag?



Bortom fagert tal – Ds 2010:20
Förslag om att förbud mot diskriminering i form 
av bristande tillgänglighet för personer med 
funktionsnedsättning ska föras in i 
diskrimineringslagen



Strategin fem år framåt

• Här står vi

• Regeringens bedömning

• Regeringens ambition

– Målet ligger fast

– 2011 finns en strategi för fem år framåt

• Uppföljningsbara mål

• Tydliga roller i genomförandet



Fler projekt på Handisam
• Hjärnkoll

– Regeringsuppdrag - minska negativa attityder till 
personer med psykisk sjukdom och psykisk 
funktionsnedsättning

• Processtöd tillgänglighet

– Projekt som söker pengar från Europeiska 
Socialfonden måste beakta tillgänglighet för 
personer med funktionsnedsättning

• Konventionsuppdraget

– En serie konferenser har ordnats runt om i Sverige 
om FN:s konvention om rättigheter för pmf.


